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I. ОСНОВНИ ПОДАЦИ 

 

Пословно име:         БЕОГРАДСКИ САЈАМ ДОО БЕОГРАД  
Седиште:  Бул. војводе Мишића бр. 14 . 11000 Београд, 
Члан друштва и проценат власништва:  Република Србија 100%  Немањина 11, 11000 Београд 

Систем управљања:  дводомни 

Лице одговорно за израду Извештаја (контакт подаци): Дејан Милутиновић 
саветник за корпоративне послове 

имејл адреса: dejan.milutinovic@sajam.rs 011/2655 622 
 

 

1.1. Органи друштва 

 

Скупштина „Београдски сајам“ д.о.о 

Шади Абдел Гавад, председник 
Сања Савић, члан 
Срђан Секулић, члан 
 

Надзорни одбор „Београдски сајам“ д.о.о 

Марко Блажић, председник 
Душан Ђаковић, члан 
Немања Вуловић, члан 
Дражен Косановић, члан 
Дејан Герић, члан 
 
Законски заступник 

Никола Банковић, в.д. директора 

 



 

 

 



II. ПОСВЕЋЕНОСТ ПРИНЦИПИМА КОРПОРАТИВНОГ УПРАВЉАЊА 

2.1. Статус, организација и општи акти 

Статус, организација и корпоративно управљање, као и сврха оснивања друштва капитала 
утврђени су оснивачким актом, а обезбеђење равноправног и једнаког третмана свих чланова 
друштва, као и положај, права и одговорности чланова су утврђени актима о оснивању друштва 
капитала. 

Скупштина Друштва је на својој XXIV седници одржаној дана 16. марта 2026. године донела  
Одлуку о изменама и допунама оснивачког акта привредног друштва за приређивање сајмова и 
изложби „Београдски сајам“ д.о.о. Београд. Влада Републике Србије је својим решењем број 05 
Бpoj: 023-2778/2026 од 26. марта 2026. године дала сагласност на наведену Одлуку („Сл. Гласник 
РС бр. 30/26 од 27.03.2026. године). 

Оснивачким актом и другим интерним актима, друштва капитала утврђен је статус, организација 
и корпоративно управљање, као и сврха оснивања Друштва. Оснивачки акт  садржи регистровану 
делатност и кључне циљеве Друштва. Претежна делатност Друштва је: Организовање састанака 
и сајмова. Шифра делатности: 82.30 

Делатност Друштва обухвата организацију, промоцију и/или вођење послова приликом 
одржавања сајмова, конгреса, конференција и састанака, без обзира на то да ли су обезбеђене 
услуге особља за организовање догађаја и опремање простора у којима се они одржавају. 

Управљање Друштвом је организовано као дводомно. Органи Друштва су скупштина, надзорни 
одбор и директор. Овлашћења и делокруг рада органа друштва утврђују се у складу са прописима 
којима се уређује правни положај привредних друштава, прописима којима се уређује управљање 
привредним друштвима која су у власништву Републике Србије и оснивачким актом. 

 
2.2. Интерни акти 

Друштво капитала има и друге интерне акте, у складу са законом и установљен начин контроле 
правилне примене интерних аката и исто се континуирано стара о имплементацији 
успостављених правила. Након ступања на снагу Одлуке о изменама и допунама оснивачког акта 
друштво ће наставити процес усклађивања општих аката са Одлуком и Законом. 

 
2.3. Етички кодекс 

На основу чл. 32. Закона о управљању привредним друштвима која су власништву Републике 
Србије („Сл. гласник РС“ бр. 76/2023), тачке 2.3. Кодекса корпоративног управљања друштва 
капитала („Сл. гласник РС“, бр. 77/2024), привредно друштва за приређивање сајмова и изложби 
„Београдски сајам“ д.о.о, усвојило је дана 13.12.2024. године Етички кодекс.  

У циљу потпуне примене Етичког кодекса донети су следећи Правилници: 

• Правилник о управљању сукобом интереса запослених у привредном друштву за приређивање 
сајмова и изложби Београдски сајам д.о.о.  број 727 од 30.08.2024. године; 

• Правилник о поклонима у привредном друштву за приређивању сајмова и изложби број 728 од 
30.08.2024. године; 

• Правилник о поступку унутрашњег узбуњивања број КАБ/404 од 03.12.2015. године; 
• План мера за  остваривање и унапређење родне равноправности у привредном друштву  

„Београдски сајам“ д.о.о  за 2025. годину  број 81 од  31.10. 2025. године; 



• План управљања ризицима  од повреде принципа родне равноправности у привредном друштву 
„Београдски сајам“ д.о.о. број 80 од 31.01.2025. године; 

• Правилник о пословној тајни КАБ/5 од  13.01.2022. године; 
 

Такође друштво у поступности поступа по следећим законима: 
 
• Закон о слободном приступу информацијама од јавног значаја ("Сл. гласник РС", бр. 120/2004, 

54/2007, 104/2009, 36/2010 и 105/2021); 
• Закон о спречавању корупције („Службени гласник РС”, бр. 35/19, 88/19, 11/21- аутентично 

тумачење, 94/21 и 14/22) – ПЛАН ИНТЕГРИТЕТА; 
 

Решењем директора именовани су запослени који се старају за правилну примену свих правилника и 
Закона. 

2.4. Принципи корпоративног управљања 

На основу Одлуке о Кодексу корпоративног управљања друштава капитала („Сл. гласник РС“, бр. 
77/2024), Закона о управљању привредним друштвима која су у власништву Републике Србије 
(„Сл. гласник РС“, бр. 76/2023), привредно друштво је, дана 25.02.2025. године усвојило и јавно 
објавило Кодекс корпоративног управљања који примењује у потпуности.  
 
Кодекс представља примену добре корпоративне праксе, усклађене са одредбама Закона о 
привредним друштвима („Сл. гласник РС“, бр. 36/2011, 99/2011, 83/2014 – др. закон, 5/2015, 
44/2018, 95/2018, 91/2019 и 109/2021) и Закона о управљању привредним друштвима која су у 
власништву Републике Србије („Сл. гласник РС“, бр. 76/2023). 
 
Основни циљ Кодекса је увођење добрих пословних обичаја и успостављање високих стандарда у 
домену корпоративног управљања, који треба да омогуће равнотежу утицаја носилаца 
корпоративног управљања Друштва, конзистентност система контроле, а све у циљу обезбеђења 
дугорочног и одрживог развоја Друштва. Другим речима, намена Кодекса је да структуру 
управљања друштва учини транспарентнијом и да покаже посвећеност друштва добром 
корпоративном управљању путем развијања и унапређивања правила и принципа који се односе 
на: 
 

1) Организацију и управљање друштвом; 
2) Права чланова друштва; 
3) Интерне контролне механизме; 
4) Транспарентност и извештавање; 
5) Комуникацију и односе са заинтересованим странама; 
6) Друштвену одговорност. 

Корпоративно управљање ствара транспарента правила и контроле, даје смернице руководству и 
усклађује интересе власника, директора, запослених и менаџмента; покрива област еколошке 
свести, етичког понашања, корпоративне стратегије и управљање ризиком. Његови основни 
принципи су одговорност, транспарентност, правичност, одговорност и управљање ризицима.  
 
III. ОРГАНИ ДРУШТВА КАПИТАЛА 

3.1. Чланови и скупштина друштва капитала и једнак и равноправни третман свих чланова 

Друштво је једночлано. Једини члан друштва је Република Србија,  Немањина 11, Београд са 100% 
удела.  

 



 

3.2. Рад скупштине 

Према до сада важећој Одлуци о изменама и допунама оснивачког акта друштвеног предузећа 
„Београдски сајам” са потпуном одговорношћу Београд  ("Службени  гласник РС", бр. 75/2021 од 
27.7.2021. године), овлашћења скупштине Друштва врши Оснивач, преко овлашћених 
представника. Скупштина Друштва има три члана. Одлуку о одређивању и разрешењу 
председника и чланова скупштине Друштва доноси Оснивач. Скупштина Друштва заказује се и 
одржава под условима и на начин утврђеним Законом и Оснивачким актом друштва. Седнице се 
одржавају као редовне и ванредне и  по правилу, одржавају у седишту привредног друштва. 
 
 

ИМЕ И ПРЕЗИМЕ ПРЕДСЕДНИК
ЧЛАН 

ОРГАН КОЈИ ЈЕ ДОНЕО  
ОДЛУКУ О ИЗБОРУ 

БРОЈ И ДАТУМ 
ОДЛУКЕ 

ПРЕДСТАВНИК 
РЕПУБЛИКЕ 

СРБИЈЕ 
ŠADI ABDEL 
GAWAD 

Председник Министарство привреде 
Републике Србије на основу  
претходне сагласности на 
основу Закључка Владе 24 
број 119-5835/2025 од 05. 
јуна 2025. године 

Решење Број 
002441882 2025 10810 
009 003 012 002 10. јун 
2025. године  
Решење је објављено у 
"Службеном гласнику 
РС", бр. 51/2025 од 
17.6.2025. године. 

ДА 

САЊА САВИЋ 

 

Члан Министарство привреде 
Републике Србије на основу  
претходне сагласности на 
основу Закључка Владе 24 
број 119-5835/2025 од 05. 
јуна 2025. године 

Решење Број 
002441882 2025 10810 
009 003 012 002 10. јун 
2025. године   
Решење је објављено у 
"Службеном гласнику 
РС", бр. 51/2025 од 
17.6.2025. године. 

ДА 

СРЂАН 
СЕКУЛИЋ 

 

Члан Влада Републике Србије на 
предлог Министарства 
привреде 

Закључак 24 број:119-
8291/2021 од 
09.09.2021  

ДА 

 
У 2025. години одржано је 5 седница скупштине привредног друштва „Београдски сајам“ д.о.о 
и то:  

1. седница - 26. март  2025. године 
2. седница - 20. јун 2025. године 
3. седница – 30. септембар 2025. године 
4. седница – 13. новембар 2025. године 
5. седница – 23. децембра 2025. године 

 
Одлуком о изменама и допунама оснивачког акта привредног друштва за приређивање сајмова и 
изложби „Београдски сајам“ д.о.о. Београд на који је Влада Републике Србије својим решењем број 
05 Бpoj: 023-2778/2026 од 26. марта 2026. године дала сагласност („Сл. Гласник РС бр. 30/26 од 
27.03.2026. године) функцију скупштине Друштва врши Оснивач, преко једног овлашћеног 
представника који у име Оснивача учествује у раду скупштине, укључујући право да у име 
Оснивача гласа и који је уједно и председник скупштине Друштва. Према члану 44.  Одлуке 
Друштво наставља са радом у складу са законом којим се уређује управљање привредних 
друштава која су у власништву Републике Србије, законом којим се уређује правни положај 
привредних друштава и овом одлуком. Друштво ће усагласити своја општа акта са овом одлуком 
у року од годину дана од дана доношења ове одлуке. 



3.3. Надзорни одбор 

 

ИМЕ И ПРЕЗИМЕ ПРЕДСЕДНИК 
ЧЛАН 

ОРГАН КОЈИ ЈЕ ДОНЕО  
ОДЛУКУ О ИЗБОРУ 

БРОЈ И ДАТУМ 
ОДЛУКЕ 

ВЛАДА РЕПУБЛИКЕ 
СРБИЈЕ САГЛАСНОСТ 

МАРКО БЛАЖИЋ Председник Скупштина привредног 
друштва “Београдски 
сајам“ д.о.о. 

Одлука КАБ/159 
од 20. јуна 2025 
године. 

Решење о давању 
сагласности 25 Број: 119-
7132/2025 од 03.јула 
2025 године. 

ДУШАН ЂАКОВИЋ Члан Скупштина Привредног 
друштва „Београдски 
сајам” д.о.о. 

На 1. седници од 
13. октобра 2021. 
године. Одлука 
бр. 863 од 
13.10.2021 
године. 

Решење о давању 
сагласности на Одлуку о 
именовању чланова 
Надзорног одбора 
24 број 119-9493/2021 
од 14. октобра 2021. 
године 
„Службени гласник РС“ 
бр. 97/2021 од 
15.10.2021. године. 

НЕМАЊА 
ВУЛОВИЋ 

Члан Скупштина Привредног 
друштва „Београдски 
сајам” д.о.о. 

На 1. седници од 
13. октобра 2021. 
године. Одлука 
бр. 863 од 
13.10.2021 
године. 

Решење о давању 
сагласности на Одлуку о 
именовању чланова 
Надзорног одбора 
24 број 119-9493/2021 
од 14. октобра 2021. 
године 
„Службени гласник РС“ 
бр. 97/2021 од 
15.10.2021. године. 

ДРАЖЕН 
КОСАНОВИЋ 

Члан Скупштина привредног 
друштва  „Београдски 
сајам“ д.о.о. 

Одлука КАБ/159 
од 20. јуна 2025 
године. 

Решење о давању 
сагласности 25 Број: 119-
7132/2025 од 03.јула 
2025 године. 

ДЕЈАН ГЕРИЋ Члан Скупштина привредног 
друштва „Београдски 
сајам“ д.о.о. 

Одлука КАБ/159 
од 20. јуна 2025 
године. 

Решење о давању 
сагласности 25 Број: 119-
7132/2025 од 03.јула 
2025  године. 

 

3.3.1. Рад надзорног одбора 

Према до сада важећој Одлуци о изменама и допунама оснивачког акта друштвеног предузећа 
„Београдски сајам” са потпуном одговорношћу Београд ("Службени  гласник РС", бр. 75/2021 од 
27.7.2021. године) Друштво има надзорни одбор који надзире рад директора Друштва. 
Председника и чланове надзорног одбора бира и утврђује накнаду за њихов рад скупштина 
Друштва, уз сагласност Оснивача. Председник и чланови надзорног одбора региструју се у складу 
са законом којим се уређује поступак регистрације. Надзорни одбор Друштва има пет чланова. 
Чланови надзорног одбора не могу имати заменике. Мандат члана надзорног Одбора траје 
четири године. Надзорни одбор Друштва одржава најмање четири седнице годишње. 
 
У 2025. години одржано je 8 (осам) седница надзорног одбора привредног друштва „Београдски 
сајам“ д.о.о и то:  
 
1. 21. седница - 28.  јануар 2025. године 
2. 22. седница - 14.  март 2025. године 
3. 23. седница - 25.  март 2025. године  
4. 24. седница – 15. јул  2025. године 



5. 25. седница – 29. септембар 2025. године 
6. 26. седница – 13. новембар 2025. године 
7. 27. седница – 28. новембар 2025. године 
8. 28. седница – 26. децембар 2025. године 
 
Одлуком о изменама и допунама оснивачког акта привредног друштва за приређивање сајмова и 
изложби „Београдски сајам“ д.о.о. Београд на који је Влада Републике Србије својим решењем број 
05 Бpoj: 023-2778/2026 од 26. марта 2026. године дала сагласност („Сл. Гласник РС бр. 30/26 од 
27.03.2026. године) надзорни одбор има пет чланова, од којих је један председник, а два члана 
Надзорног одбора су независни од Друштва. Мандат члана одбора траје четири године од 
именовања на функцију. Чланови надзорног одбора не могу бити запослени у Друштву и морају 
да испуњавају услове прописане законом и подзаконским актом. Надзорни одбор именује и 
разрешава скупштина Друштва, након извршених консултација са Министарством. За избор 
члана надзорног одбора, скупштина Друштва образује Комисију за именовање надзорног одбора, 
која прикупља сву документацију и потребне доказе о испуњењу прописаних услова. Надлежност 
и састав Комисије за именовање чланова надзорног одбора, као и спровођење поступка избора 
чланова надзорног одбора утврђује скупштина Друштва. Члан надзорног одбора има право на 
накнаду коју одређује скупштина, у складу са важећим прописима.  
 
IV. ИЗВРШНИ ОРГАНИ/ОРГАНИЗАЦИЈА ДРУШТВА 

4.1.  Директор 

Друштво има једног директора. Директора именује надзорни одбор Друштва. Мандат директора 
траје четири године. Директор заступа Друштво без ограничења. Заступник привредног друштва 
„Београдски сајам“ д.о.о. је вршилац дужности директора Никола Банковић који је именован 
Одлуком надзорног одбора друштва капитала „Београдски сајам“ д.о.о.  бр. 728 од 15. јула 2025. 
године. 

Одлуком о изменама и допунама оснивачког акта привредног друштва за приређивање сајмова и 
изложби „Београдски сајам“ д.о.о. Београд на који је Влада Републике Србије својим решењем број 
05 Бpoj: 023-2778/2026 од 26. марта 2026. године дала сагласност („Сл. Гласник РС бр. 30/26 од 
27.03.2026. године) Друштво има једног директора, који је законски заступник Друштва. 
Директора именује надзорни одбор на период од четири године, на основу спроведеног јавног 
конкурса. За директора се именује лице које испуњава услове утврђене законом и подзаконским 
актом. За избор директора надзорни одбор Друштва образује Комисију за спровођење конкурса 
и именовање директора, која прикупља сву документацију и потребне доказе. Надлежност и 
састав Комисије за спровођење конкурса и именовање директора утврђује надзорни одбор 
Друштва. Функцију директора може обављати само физичко лице. 

4.2. Однос са надзорним одбором и евалуација 

Чланом 20. Одлуке о изменама и допунама Оснивачког акта („Службени гласник РС“ број 75/21),  
прописано је да је надзорни одбор дужан да једном годишње скупштини привредног друштва 
поднесе извештај о свом раду и извршеном надзору над радом директора.      

У складу са одредбама Оснивачког акта, скупштина привредног друштва  „Београдски сајам“ д.о.о. 
је, на својој XXIII седници одржаној дана 13.  фебруара 2026. године, је својом одлуком, усвојила 
Извештај  о раду надзорног одбора привредног друштва „Београдски сајам“ д.о.о.  за пословну 
2025. годину. 

Чланом 2. Кодекса корпоративног управљања који је донет дана 25. фебруара 2025. године на 
основу Одлуке о Кодексу корпоративног управљања друштава капитала („Сл. гласник РС“, бр. 
77/2024) и Закона о управљању привредним друштвима која су у власништву Републике Србије 



(„Сл. гласник РС“, бр. 76/2023), прописано је да је кључна улога надзорног одбора успостављање 
системске и ефективне спреге између власника и менаџмента и реализација следећих послова: 
надзор и контрола над свим аспектима менаџмента компанијом у интересу власника на основу 
смерница власника, одређивање пословне стратегије Друштва, подршка раду и доношењу одлука 
скупштине, као и контрола њиховог извршења доношење одлука у оквиру својих надлежности и 
контрола њихове примене, давање претходне сагласности на извештаје и иницијативе 
менаџмента и подношење истих на усвајање скупштини. 

Чланом 7. Кодекса корпоративног управљања прописано је да је директор Друштва дужан је 
обезбеди да надзорном одбору буду периодично и благовремено доступни сви подаци 
релевантни за реализацију послова у његовој надлежности. Чланови надзорног одбора и 
скупштине имају право на тачне, потпуне, правовремене и јасне информације неопходне за 
вршење послова у својој надлежности и у том смислу треба да буду адекватно информисани пре 
доношења одлука из њихове надлежности. 

Надзорни одбор надлежан је да спроводи континуирани надзор над пословним одлукама и 
перформансама директора Друштва, да тражи аргументације, документа, извештаје и појашњења 
у циљу стицања високог нивоа информисаности о свим елементима управљања у циљу 
доношења квалитетних аутономних одлука и смерница, односно предлагања одлука скупштини 
Друштва.  

На XXVIII седници одржаној дана 26. децембра 2025. године надзорни одбор је разматрао и 
усвојио Извештај  о раду вршиоца дужности директора привредног друштва „Београдски сајам“ 
д.о.о. за пословну 2025 годину. 

4.3. Стручно усавршавање 

Лице које обавља функцију директора Друштва, представник Републике Србије у скупштини 
Друштва и лица у надзорном одбору Друштва дужна су да се стручно усавршавају из области 
корпоративног управљања, у складу са законом и подзаконским актима. Још увек  се очекује 
примена донетих прописа који се односе на обавезу стручног усавршавања у области 
корпоративног управљања.  
 
4.4. Зараде и накнаде органа управљања 

Зараде и накнаде органа управљања регулисана су у складу са Уредбом о критеријумима за 
дефинисање зарада, односно накнада за органе друштва капитала ("Службени гласник РС", бр. 
101/2025 од 14.11.2025) и Одлукама скупштине привредног друштва бр. 1419 од 23.12.2025. 
године и бр. 1420 од 23. 12. 2025. године.  

Чланом 7. Уредбе о критеријумима за дефинисање зарада, односно накнада за органе друштва 
капитала ("Службени гласник РС", бр. 101/2025 од 14. 11. 2025. године) прописано је да износ 
зараде, односно накнаде за рад директора у друштву капитала не може бити виши од износа 
утврђеног законом којим се уређује максимална зарада у јавном сектору. Привредно друштво је 
затражило мишљење од Министарства унутрашње и спољне трговине, како би могло правилно 
да примени Уредбу о критеријумима за дефинисање зарада, односно накнада за органе друштва 
капитала ("Службени гласник РС", бр. 101/2025 од 14. 11. 2025. године). 

4.5. Сарадња и однос између скупштине, надзорног одбора и директора 

У друштву капитала је успостављен активан дијалог између в.д. директора, односно надзорног 
одбора и представника у скупштини друштва. Надзорни одбор активно сарађује са директором. 
Вршилац дужности директор благовремено извештава представнике у скупштини друштва, 
односно надзорни одбор о свим чињеницама и околностима које могу бити од утицаја на 
пословање, положај или имовинско стање друштва капитала, односно зависних друштава 
капитала.  



4.6. Секретар друштва 

Друштво нема функцију секретара друштва. О раду органа управљања, седницама, писању аката 
и организацији рада скупштине и надзорног одбора старају се запослени којима су ови задаци део 
описа послова, у свему према Правилнику о организацији и систематизацији послова у 
привредном друштву.  

 
V. ОПШТИ ЦИЉЕВИ И ФИНАНСИЈСКА ДИСЦИПЛИНА 

5.1. Испуњавање општих циљева 

Кључни циљеви друштва су усмерени ка одрживом расту кроз даљу успешну организацију 
сајмова, изложби, конгреса, конференција и корпоративних догађаја и повећању броја домаћих и 
иностраних излагача и посетилаца; организацију нових сајмова и изложби и проширивање 
сарадње са другим организаторима сајмова, изложби и догађаја из земље и света; позиционирање 
Друштва као водеће сајамске институције у земљи и региону; даље увођење дигиталне 
технологије у циљу побољшања корисничког искуства, побољшања ефикасности и 
поједностављивања пословних процеса; смањење негативног утицаја пословања на животну 
средину и побољшање енергетске ефикасности; подршка развоју и перманентној обуци 
запослених; поштовање и примена етичког кодекса пословања.  

5.2. Финансијска дисциплина 

Привредно друштво Београдски сајам д.о.о. није директан корисник буџетских средстава. Сва 
средства за своје финансирање обезбеђује на тржишту, самостално у условима конкуренције, и на 
тај начин омогућава несметано обављање делатности и даљи раст и развој.  

Своје финансијске извештаје привредно друштво припрема у складу са рачуноводственим 
стандардима високог квалитета.  

VI. УНУТРАШЊИ НАДЗОР (КОНТРОЛНО ОКРУЖЕЊЕ И ПРОЦЕСИ) 

6.1. Систем унутрашњег надзора 

Систем унутрашњег надзора у привредном друштву обухвата контролу усклађености пословања 
Друштва са законом, другим прописима и интерним актима Друштва; праћење усклађености 
организације и усклађености Друштва са Кодексом корпоративног управљања; надзор над 
спровођењем рачуноводствених политика и финансијским извештавањем; проверу спровођења 
политика управљања ризицима; вредновање политика и процеса у друштву, као и предлагање 
њиховог унапређења. 

 
6.2. Комисија за ревизију  

Одлуком о изменама и допунама оснивачког акта привредног друштва за приређивање сајмова и 
изложби „Београдски сајам“ д.о.о. Београд на који је Влада Републике Србије својим решењем број 
05 Бpoj: 023-2778/2026 од 26. марта 2026. године дала сагласност („Сл. Гласник РС бр. 30/26 од 
27.03.2026. године) прописано је да Друштво има Комисију за ревизију. Комисија за ревизију има 
три члана, које именује и разрешава надзорни одбор. Најмање један члан комисије за ревизију 
мора бити лице које је овлашћени ревизор у складу са законом којим се уређује рачуноводство и 
ревизија или које има одговарајућа знања и радно искуство у области финансија и рачуноводства, 
а које је независно од Друштва у смислу закона. Лице које је запослено или на други начин 
ангажовано у друштву које врши ревизију финансијских извештаја Друштва не може бити члан 
комисије за ревизију.  У наредном периоду Друштво ће постепено ускладити своје пословање са 
усвојеним изменама и допунама Оснивачког акта и образовати Комисију за ревизију.  
 
 



6.3. Управљање ризицима 
 
Одлуком о изменама и допунама Правилника о организацији и систематизацији послова у 
привредном друштву Број КАБ/73 од 23. 03.2026. формирано је радно место Координатор за послове 
унутрашње контроле и надзора који поред осталог комуницира са корисницима и осталим 
заинтересованим странама о питањима која се односе на систем финансијског управљања и 
контроле, спроводи одлуке о успостављању, функционисању и унапређивању система финансијског 
управљања и контроле, извештава директора привредног друштва о стању и делотворности система 
финансијског управљања и контроле, утврђује политике и циљеве финансијског управљања и 
контроле. У току 2025. године Београдски сајам је у потпуности успоставио систем финансијског 
управљања и контроле и систем интерне ревизије. Дана 25. марта 2025. године донета је Одлука о 
образовању Радне групе за увођење и развој финансијског управљања и контроле; 31. 03. 2025. године 
потписан је Уговор број 344 са извршиоцем услуге – „FMC Consulting“, Агенција за консалтинг ПР Лазар 
Дејановић, Панчево, за израду документације и имплементацију софтвера за финансијско управљање 
и контролу (ФУК) и донета је Одлука о именовању руководиоца одговорног за финансијско 
управљање и контролу; 17.10. 2025. године, донета је Одлука број КАБ/271 о консолидованом 
одобрењу имплементације и употребе свих процеса из листе/мапе процеса система финансијског 
управљања и контроле. Одлука се односи на реализацију пројекта имплементације система 
финансијског управљања и контроле у „Београдском сајму“ д.о.о. 
 
Одобрени процеси обухваћени су и потписани у оквиру: 
- листе процеса; 
- записника о примопредаји пројекта ФУК; 
Усвојени су: 
- мапа пословних процеса; 
- регистар ризика; 
- стратегија регистра ризика. 

У односу на систем Финансијског управљања и контроле (ФУК) извршена је значајна динамика у 
ажурирању аката и унапређењу процеса унутрашњих контрола. Успостављена је редовна 
комуникација са свим организационом јединицама у привредном друштву, што је унапредило 
идентификацију ризика и утврђивање контрола. Друштво је усвојило План управљања ризицима од 
повреде принципа родне равноправности. 
 
У наредном периоду Друштво ће наставити процесе усаглашавања са Одлуком о изменама и 
допунама оснивачког акта привредног друштва за приређивање сајмова и изложби „Београдски 
сајам“ д.о.о. Београд  у делу који се односи на политику управљања ризицима. 
 
6.4. Интерна ревизија 

Одлуком о изменама и допунама Правилника о организацији и систематизацији послова у 
привредном друштву Број КАБ/73 од 23. 03.2026. године формирано је радно место Интерни ревизор 
и на тај начин је започет поступак успостављања интерне ревизије у складу и на начин прописан 
важећим прописима којим се уређује интерна финансијска контрола код корисника јавних средстава. 
До  успостављања интерне ревизије у складу са наведеном Одлуком, функцију интерне ревизије 
обавља овлашћени интерни ревизор на основу чл. 3. ст. 2. Правилника о изменама и допунама 
Правилника о заједничким критеријумима за организовање и стандардима и методолошким 
упутствима за поступање и извештавање интерне ревизије у јавном сектору ("Сл. гласник РС", бр. 
84/2023). 
 
 
 
 



6.5. Усклађеност пословања (Compliance) 

Према Одлуци о изменама и допунама Оснивачког акта, Друштво, ради успостављања и 
вршења контроле усклађености пословања, образује организациону јединицу (функцију), у 
чијем је делокругу је идентификовање, процена, праћење и управљање ризицима 
усклађености пословања са законом, другим прописима и интерним актима Друштва 
капитала. Величину, организациону и квалификациону структуру функције одређује 
Друштво у складу са својим потребама, величином, односно обимом и врстом послова које 
обавља. Из разлога целисходности и складу са својим потребама, величином, односно обимом 
и врстом послова које обавља, Одлуком о изменама и допунама Правилника о организацији и 
систематизацији послова у привредном друштву Број КАБ/73 од 23. 03.2026, функција 
усклађености пословања (Compliance) придодата је опису послова саветника директора за 
корпоративне послове. Функција контроле усклађености пословања поред осталог припрема 
Извештај о имплементацији Кодекса корпоративног управљања.  
 
Приликом увођења ове функције мора се узети у обзир да се ради о потпуно новој функцији која 
се уводи у пословање привредног друштва и да иста није регулисана на јединствени начин на 
нивоу Републике Србије. Из тог разлога, Друштво ће морати да поведе рачуна о томе да у својој 
структури проактивно обезбеди и овај аспект, обзиром да Compliance постаје и неодвојиви део 
ЕСГ (Environmental, Social and Governance) стратегије и важан корак за превенцију правних, 
финансијских и репутационих ризика. Ова функција штити компанију од кршења прописа, 
обезбеђује поштовање етичких стандарда и представља алат за одрживо и профитабилно 
пословање. 
 
6.6. Екстерна ревизија 

Привредно друштво „Београдски сајам“ д.о.о. редовно спроводи екстерну ревизију финансијских 
извештаја избором ревизора од стране Скупштине привредног друштва и редовно уз 
консолидовани годишњи финансијски извештај доставља Агенцији за привредне регистре и 
ревизорски извештај, потписан квалификованим електронским потписом кључног ревизорског 
партнера и састављен у складу са законом и МСФИ и МРС. Сваке године се  на Скупштини друштва, 
усваја извештај овлашћеног ревизора о извршеној ревизији финансијских извештаја друштва за 
претходну годину. На овај начин се обезбеђује се независност и објективност у поступку израде 
финансијских извештаја.  
 
VII. ТРАНСПАРЕНТНОСТ И ЈАВНОСТ ПОСЛОВАЊА 

7.1. Објављивање кључних података 

Информације су јавно доступне на интернет страници друштва. 
https://sajam.rs/o-nama/ 
 
Објављене су следеће информације: 
- Оснивачки акт 
- Организациона структура 
- Органи управљања 
- Пословодство 
- Структура запослених 
- Кодекс корпоративног управљања 
- Етички кодекс 
- Извод из годишњег плана пословања 
- Финансијски извештаји 
- Информације од јавног значаја-контакт особа 
 

https://sajam.rs/o-nama/


У наредном периоду, како Друштво буде усклађивало своје пословање са Одлуком о изменама и 
допунама Оснивачког акта,  Друштво ће објављивати и остале податке у складу са Законом о 
управљању привредним друштвима у власништву Републике Србије.  
 
7.2. Спречавање корупције и сукоба интереса 

Друштво капитала има процедуре које су регулисане Правилником о поступку унутрашњег 
узбуњивања и путем којих запослени могу писаним или усменим путем да изнесу оправдану 
сумњу или доказ ако су уочили било какву незаконитост – узбуњивачи. Именовано је лице које је 
овлашћено за пријем информација и вођење поступка у вези са унутрашњим узбуњивањем. 

VIII. КОМУНИКАЦИЈА СА ЧЛАНОМ 

Представници Републике Србије у скупштини друштва, надзорни одбор и по потреби други 
органи друштва редовно комуницирају са надлежним органима за спровођење власничке 
политике и другим релевантним органима, а комуникација обухвата и консултације, 
обавештавање о евентуалним проблемима у пословању у разумном року, као и новонасталим 
потешкоћама у раду друштва. 

IX. ЗАКЉУЧНА РАЗМАТРАЊА И НАПОМЕНЕ 

Узимајући у обзир да је сам процес усклађивања пословања друштва са Законом о управљању 
привредним друштвима која су у власништву Републике Србије („Сл. гласник РС“ бр. 76/2023) још 
увек у току, да је Влада Републике Србије својим решењем број 05 Бpoj: 023-2778/2026 од 26. 
марта 2026. године дала сагласност на Одлуку о изменама и допунама оснивачког акта 
привредног друштва за приређивање сајмова и изложби „Београдски сајам“ д.о.о. Београд, као и  
да Друштво треба да усклади своја општа акта у складу са овом одлуком у року од годину дана, 
Друштво је, у највећој могућој мери, ускладило своја општа акта и пословање у делу који се односи 
на имплементацију Кодекса корпоративног управљања.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



FEOFPAI Eyl. xfrolc lrfnnde ll)

Ha ocrony rrJraHa 23. raqra 15. O4nyxe o r.r3MeHaMa H AonyHaMa OcHneaqxor aKTa

npraBpeAHor ApyrrITBa ,,Eeorpa4cKl,I cajaM" A,o.o. [,,CI]DK6enu uacHI,IK PC" 6poi30/2026 ol,
27.uapra2026. ro4une) n r{JIaHa 8. [IocroeHzKa o pa4y, Ha4sopHt4 o46op,,Eeorpa4cxn
cajau" 4.o.o. je, Ha cnojoj XXXII ceAHHIII,I o4pxanoj 4aua 08, iyua 2026. roAvHe, AoHeo
c,ne4ehy

oAnvKv
1. yCBAJA CE I,lseeurraj o nMrrJreMeuraquju Ko4exca KopnoparnBHor yllpaBJbaba

npnBpeAHor ApyrurBa,,Eeorpa4cnn cajau" A.o,o. 3a nocJIoBHy 2025. roAI,IHy.

2. I,lsneurraj ce npoc"nefyje MrEnzcrapcrBy npuBpeAe Peny6nraxe Cp6nje.

O6pa3ro)KeIbe

gnanorvr 33. cr. 3. 3axoHa o ynpaBJbaby npr,rBpeAHI4M ApyIxrBI,Iua xoja cy y BJIacHI4IurBy

Peny6ruxe Cp6uje [,,C1. uacunr PC" 6p.76/2023) nponucaHo je 4a je ApyulrBo Karvra.ra

A),?KHo Aa AocraBu MnnzcrapcrBy r43Berrtaj o nuurernreHraqujz Ko4exca, Hajxacuzje.qo xpaja
flpBor rpor'recevja rexyhe roAr4He, 3a nperxoAHy roAHHy. Obje4nrneun nsneurraj o

r4MrrJreMeHrarlnjra Ko4exca ce o6jaenyje Ha lrHrepHer crpaHnqn MuxucrapcrBa. llseeuraj je

caqr4beH y cBeMy npeMa llpanuHury o 06pacqy r43Berxraja o HMrJleMeHra4ujvr Ko4erca
Kopnoparr{BHorynpaBJbaba ("Clyx6eul rJIacHI4K PC",6p. 44/2025 oa23.5.2025.).

fana 1L. Mapra 2026. roAInHe MnuncrapcrBo rpl4Bpe4e je, uvaiyhu y BnAy Aa cy ApyIrIrBa
KanuraJra 'rex rcpajevr nporxJre, oAHocHo norrerKoM oBe roAr{He ycnra4nra ocHI,IBarIKa

axra/craryre ca o4pe46arrra 3anoHa npoAJa&rJra pox 3a AocraBJbarbe I,lsnemraja o

v Mn,neMeHraqzjn Ko4exca KopnoparrrBHor yrpaBJbarba lo 31. jyna2026. roAI4He, oAHocHo 3a

ApyrurBa Kanr,rraJra uujn cy ocHvBaqKu arcruf crarqr vr AaJbe y npolleAypu (aucy Ao6zaa
car,racHocr Bna4e) Ao 30. aBrycra 2026. roAHHe. Ha ocuony HaBeAeHor oAJIfreHo je xao y
AncrtozuruBy oB e O gryre.

,{ocranurn:

- ManncrapcrBy npI4BpeAe Peny6nuxe Cp6uje;
- B.A. Ar.rpeKropa;
- apxlrBvri
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